
NOVIEMBRE-

DICIEMBRE 2021

CATEGORIA
BASICO ADICIONAL NO 

REMUNERATIVA

10 91.702,07        4.168,28                          95.870,34                             
$ 100.038,62 $ 104.206,89

9 84.278,00        3.830,82                          88.108,82                             
$ 91.939,64 $ 95.770,45

8 77.867,47        3.539,43                          81.406,90                             
$ 84.946,33 $ 88.485,76

7 72.317,36        3.287,15                          75.604,51                             
$ 78.891,66 $ 82.178,81

6 66.792,53        3.036,02                          69.828,56                             
$ 72.864,58 $ 75.900,61

5 62.256,03        2.829,82                          65.085,85                             
$ 67.915,67 $ 70.745,49

4 58.743,65        2.670,17                          61.413,82                             
$ 64.083,99 $ 66.754,15

3 55.072,45        2.503,29                          57.575,74                             
$ 60.079,03 $ 62.582,32

2 52.537,88        2.388,09                          54.925,97                             
$ 57.314,05 $ 59.702,14

1 51.201,74        2.327,35                          53.529,09                             
$ 55.856,44 $ 58.183,79

Antigüedad 642,35 670,28 698,21

Vale comida 695,82 726,08 756,33

$ 1.256.000,00

$ 363,50

$ 363,50

$ 727,00

Adicionales de convenio

OCTUBRE 2021 FEBRERO - MARZO 

2022

665,57

ene-22

San Jose 715 - (1076) BUENOS AIRES (Rep Argentina )-Tel 4383-2931 y 4381 - Fax: 4381-4271 -  fatida@fatida,org,ar

ESCALA DE SALARIOS BASICOS PARA EL SECTOR OBRA

Para todos los trabajadores gráficos comprendidos en el CCT 409/05

Acta Acuerdo firmada con FAIGA el  21/10/2021   -  Expediente N° 

614,42

Total

Aporte de la empresa

Aporte del trabajador

Con vigencia a partir del 01/04/2021

Aportes a cargo de la empresa y del trabajador

Subsidio por fallecimiento

Con vigencia a partir del 01/04/2021

Subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio (Art, 56 y 57)

Marcelo Alcobendas 
Secretario Gremial y del Int. 

 


