
Categorías Enero 2024 Febrero 2024 Marzo 2024

10 523.785,53 654.731,91 785.678,30
9 481.380,61 601.725,78 722.070,93
8 444.764,81 555.956,01 667.147,22
7 413.063,58 516.329,47 619.595,37
6 381.506,81 476.883,51 572.260,22
5 355.595,11 444.493,89 533.392,66
4 335.533,07 419.416,33 503.299,59

ESCALA DE SALARIOS BASICOS PARA EL SECTOR OBRA

Para todos los trabajadores gráficos comprendidos en el CCT 409/05
Según acuerdo FATIDA-FAIGA de fecha 8 de febrero 2024

Expediente: EX-2024-14376429- -APN-DGD#MT

4 335.533,07 419.416,33 503.299,59
3 314.563,79 393.204,75 471.845,70
2 300.086,83 375.108,55 450.130,26
1 292.455,01 365.568,76 438.682,52

Antigüedad: 3.509,46 4.386,83 5.264,19
Vale Comida: 3.513,72 4.517,15 5.420,58

 Subsidio por fallecimiento : $ 8.809.000,00

$ 2.442,00
$ 2.442,00
$ 4.884,00

Aportes a cargo de la empresa y del trabajador

Adicionales de convenio

Con vigencia a partir del periodo 12/2023

Subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio (Art. 56 y 57)
Con vigencia a partir del periodo 12/2023

Subsidio por gastos de sepelio: prestación sin cargo en cocherias adheridas

 Aporte del trabajador:
 Aporte del empleador:

 Total:

Marcelo Alcobendas
Secretario Gremial y de Interior

Héctor A. Schmidt
Secretario General


