
Categoría
ABRIL 2024 - BASICO: 

13% ACUMULADO 
sobre Marzo 2024 

184 Hs. 175 Hs. 150 Hs. 

10 1.047.623,45 5.693,61 5.986,42 6.984,16
9 962.809,38 5.232,66 5.501,77 6.418,73
8 889.574,10 4.834,64 5.083,28 5.930,49
7 826.168,47 4.490,05 4.720,96 5.507,79
6 763.051,78 4.147,02 4.360,30 5.087,01
5 711.225,77 3.865,36 4.064,15 4.741,51
4 671.099,67 3.647,28 3.834,86 4.474,00
3 629.159,07 3.419,34 3.595,19 4.194,39
2 600.203,70 3.261,98 3.429,74 4.001,36

ESCALA DE SALARIOS BASICOS PARA EL SECTOR OBRA
Para todos los trabajadores gráficos comprendidos en el CCT 409/05

Según acuerdo FATIDA-FAIGA de fecha 19 de abril 2024
ABRIL - MAYO - JUNIO 2024

ZONA PATAGÓNICA

2 600.203,70 3.261,98 3.429,74 4.001,36
1 584.939,27 3.179,02 3.342,51 3.899,60

7.019,27 Antigüedad

7.227,80 Vale Comida

13% ACUMULADO: 11% DE AUMENTO EN ABRIL + 2% RECOMPOSICIÓN PARITARIA ABRIL/23 A MARZO/24

Categoría
MAYO 2024 - BASICO: 

11% ACUMULADO 
sobre Abril 2024 

184 Hs. 175 Hs. 150 Hs. 

10 1.162.862,03 6.319,90 6.644,93 7.752,41
9 1.068.718,41 5.808,25 6.106,96 7.124,79
8 987.427,26 5.366,45 5.642,44 6.582,85
7 917.047,00 4.983,95 5.240,27 6.113,65
6 846.987,47 4.603,19 4.839,93 5.646,58
5 789.460,60 4.290,55 4.511,20 5.263,07
4 744.920,64 4.048,48 4.256,69 4.966,14
3 698.366,56 3.795,47 3.990,67 4.655,78
2 666.226,10 3.620,79 3.807,01 4.441,51
1 649.282,60 3.528,71 3.710,19 4.328,55

7.791,39 Antigüedad
8.022,86 Vale Comida

11% ACUMULADO: 9% DE AUMENTO EN MAYO + 2% RECOMPOSICIÓN PARITARIA ABRIL/23 A MARZO/24



Categoría
JUNIO 2024 - BASICO: 

9% ACUMULADO 
sobre Mayo 2024

184 Hs. 175 Hs. 150 Hs. 

10 1.267.519,60 6.888,69 7.242,97 8.450,13
9 1.164.903,07 6.330,99 6.656,59 7.766,02
8 1.076.295,71 5.849,43 6.150,26 7.175,30
7 999.581,22 5.432,51 5.711,89 6.663,87
6 923.216,35 5.017,48 5.275,52 6.154,78
5 860.512,06 4.676,70 4.917,21 5.736,75
4 811.963,50 4.412,85 4.639,79 5.413,09
3 761.219,55 4.137,06 4.349,83 5.074,80
2 726.186,44 3.946,67 4.149,64 4.841,24
1 707.718,03 3.846,29 4.044,10 4.718,12

8.492,62 Antigüedad
8.744,92 Vale Comida

9% ACUMULADO: 7% DE AUMENTO EN JUNIO + 2% RECOMPOSICIÓN PARITARIA ABRIL/23 A MARZO/24

$ 15.200.000,00

$ 4.258,00

Aportes a cargo de la empresa y del trabajador
Con vigencia a partir del periodo 04/2024

Subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio (Art. 56 y 57)
Con vigencia a partir del periodo 04/2024

Subsidio por gastos de sepelio: prestación sin cargo en cocherias adheridas
 Subsidio por fallecimiento :

 Aporte del trabajador: $ 4.258,00
$ 4.258,00
$ 8.516,00 Total:

 Aporte del trabajador:
 Aporte del empleador:

Héctor A. Schmidt
Secretario General

Marcelo Alcobendas
Secretario Gremial y de Interior


